
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Manualul Platformei 
 

Pentru Instrumentul de resurse menit să 

dezvolte și să susțină femeile antreprenor 

din sectorul alimentar 
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 Cuvânt înainte  

Obiectivul principal al proiectului Educate to Innovate este de a dezvolta și a sprijini creșterea 

numărului de femei antreprenor din sectorul alimentar (FFE) prin echiparea  educatorilor de 

educație și formare profesională (VET) cu un ghid inovator de pedagogie și o platformă de 

resurse; își propune să dezvolte o formare antreprenorială orientată către femei, influențată de 

antreprenorii din sectorul alimentar. Pe scurt, antreprenorii ajută la dezvoltarea antreprenorilor. 

 

Obiectivul principal al Instrumentului de resurse este deosebit de util pentru furnizorii de 

educație și formare profesională (VET), încercând să comercializeze cursuri antreprenoriale 

pentru femeile care pot fi antreprenori. În esență, aceasta va fi o resursă unică pentru ca FFE 

și VET să învețe, să caute îndrumare, să colaboreze, să își perfecționeze competențele, să 

relaționeze și să depășească orice provocări cu care se pot confrunta. Instrumentul de resurse 

împreună cu Ghidul de formare asociat va căuta să încurajeze și să susțină antreprenoriatul 

și inovația în FFE punând la dispoziția formatorilor VET metode de predare inovatoare și 

resurse de formare, care sunt concepute special pentru femeile din sectorul agro-alimentar. 

Resursele și studiile de caz prezentate în Instrumentul de resurse sunt concepute pentru a 

dezvolta o mentalitate antreprenorială și a promova gândirea inovatoare. Obiectivul general al 

Instrumentului de resurse și al proiectului în sine este să intensifice durabilitatea și longevitatea 

sectorului agroalimentar din Europa prin echiparea formatorilor VET cu aptitudini necesare 

predării și susținerii FFE.  
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 Cum navighezi în platforma Nurture Her?  
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 Pagina principală este alcătuită din trei secțiuni:  

• Prima secțiune:  

o Menu  

▪ Proiect  

▪ Parteneri 

▪ Contact  

▪ Limbi (engleza, polona, româna, italiana, lituaniana) 

o Manualul platformei  

o Gama de instrumente digitale  

o Rețele sociale (site-ul web al proiectului, Instagram, Twitter, Facebook) 

o Căsuța de căutare  

• A doua secțiune:  

o Resurse 

▪ Ghid de formare 

▪ Instrumente digitale 

▪ Cursuri pentru companii start-up în sectorul alimentar  

▪ Cursuri  

▪ Finanțare  

▪ Studii de caz  

o Testimoniale și citate FFE  

• A treia secțiune:  

o Căsuțe rețele sociale  
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 Utilizarea Ghidului de formare   
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Ghidul de formare a fost elaborat ca un rezultat principal al proiectului Nurture Her. Acesta 

va oferi asistență furnizorilor, educatorilor și formatorilor VET să dezvolte un curs care va 

echipa FFE să depășească aceste dificultăți.  

Ghidul de formare, împreună cu rezultatele asociate proiectului, vor căuta să încurajeze și să 

susțină antreprenoriatul și inovarea în FFE, oferind formatorilor VET metode de predare 

inovatoare și resurse de formare care sunt special adaptate femeilor din sectorul 

agroalimentar. Resursele și metodele prezentate în Ghidul de formare au fost testate și 

validate de formatori și FFE din Europa și sunt concepute pentru a dezvolta o mentalitate 

antreprenorială și pentru a încuraja gândirea inovatoare. Obiectivul general al proiectului este 

de a spori sustenabilitatea și longevitatea sectorului agroalimentar european prin echiparea 

formatorilor VET cu aptitudinile necesare pentru a preda și a încuraja FFE.  
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Cum folosești resursele Nurture Her?  
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Toate materialele din secțiunea Resurse pot fi utilizate ca bază pentru uz personal, ateliere, 

formare VET sau conferințe. Sperăm că Instrumentul nostru de resurse va contribui la 

îmbunătățirea durabilității și longevității sectorului agroalimentar european ca rezultat direct al 

participării la proiect. Finalizarea Platformei, în conformitate cu premisele noastre, ar trebui să 

declanșeze o creștere imediată a dezvoltării și susținerii creșterii numărului de femei 

antreprenor în sectorul alimentar (FFE). Resursele din proiectul Nurture Her au fost dezvoltate 

pentru a ajuta FFE-urile să acceseze cunoștințele și informațiile relevante din cursurile 

antreprenoriale disponibile, oportunitățile RPL, rețelele și fluxurile de finanțare.  

Resursele disponibile din această secțiune sunt resurse pentru companiile start up din sectorul 

alimentar (Food Business Start-up), Cursuri și Finanțare. 
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Instrumentele digitale reprezintă o gamă de instrumente care pot fi utile femeilor antreprenor 

din sectorul alimentar atunci când demarează o afacere sau pe tot parcursul acesteia. 

Instrumentele care se pot găsi în marcaj se referă la design grafic, planificarea postărilor pe 

rețelele sociale, găzduirea de domenii și multe altele.  

Tot conținutul elaborat este gratuit și public; prin urmare, se poate folosi pentru  a pregăti 

conținut pentru ateliere, formare VET sau conferințe. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Dă clic pe titlu pentru a afișa descrierea.  

2. Dă clic pe link-uri sub descriere pentru a vizita site-ul web al organizației și alte pagini 

utile. 

  

1 
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Resursele Food Business Start-up se pot folosi pentru a complete materialele adunate în 

Modulele de formare. Este o abordare excelentă pentru a face conținutul modulului și mai 

accesibil pentru a fi recunoscut. Se pot folosi bibliografia și webografia pentru a indica alte 

resurse utile în cadrul atelierelor, formării VET sau conferințelor.  

Tot conținutul elaborat este gratuit și public; prin urmare, se poate folosi pentru  a pregăti 

conținut pentru ateliere, formare VET sau conferințe.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.  Dă clic pe titlu pentru a afișa descrierea.  

4. Dă clic pe link-uri sub descriere pentru a vizita site-ul web al organizației și alte pagini 

utile. 
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Cursurile includ cele mai populare și accesibile formări disponibile în fiecare țară parteneră. 

Cursurile în limba polonă, lituaniană, română și irlandeză pot ajuta la inițierea unei afaceri și 

explica ce este de făcut pentru a deveni un antreprenoriat de succes în industria alimentară. 

Fiecare organizație sau companie poate fi utilă în dobândirea la timp de sfaturi, finanțare, 

oportunități în rețea și informații precise atunci când se caută informații exacte și surse de 

încredere.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Dă clic pe titlu pentru a afișa descrierea.  

2. Dă clic pe link-uri sub descriere pentru a vizita site-ul web al organizației. 
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Finanțarea conține resurse poloneze, lituaniene, românești și irlandeze, care garantează 

ghiduri gratuite, instrumente și modele dezvoltate pentru a ajuta FFE să pornească afacerea. 

În fiecare marcaj pentru țară, se pot găsi multe site-uri web naționale, UE și internaționale 

dedicate antreprenorilor.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Dă clic pe titlu pentru a afișa descrierea.  

2. Dă clic pe link-uri sub descriere pentru a vizita site-ul web al organizației. 
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Studii de caz 

Povești ale unor femei de afaceri de succes  
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Studiile de caz includ povești irlandeze, italiene, lituaniene, poloneze și românești despre 

femei antreprenori de succes din toată Europa, care au succes în industria alimentară. Studiile 

de caz sunt interviuri cu femei de afaceri care descriu viața lor, suișurile și coborâșurile pe care 

au trebuit să le depășească pentru a ajunge în cele din urmă în locul în care sunt acum. Există 

o gamă largă de companii din sectorul agroalimentar, de ex. fabrica de ciocolată, producția de 

ulei, prelucrarea laptelui etc.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Dă clic pe titlu pentru a afișa descrierea.  

2. Dă clic pe “[…] Citește mai multe” pentru a citi interviul integral.  

3. Dă clic pe pictogramele de rețele sociale pentru a vizita conturile sau site-ul web al 

organizației.  
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